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Datos Generales

>

PROFESORADO

César Martinez Meseguer

>

CONOCIMIENTOS RECOMENDADOS

Cursos introductorios de Microeconomia y Macroeconomia.

>

OBJETIVOS TEOGRICOS

Comprender el sistema de organizacién econdmica basado en el mecanismo de la oferta y la demanda.
Conocer las principales variables macroeconémicas y las relaciones de influencia que tienen en ellas las
politicas econdémicas.

Estudiar los fundamentos de la teoria econédmica que posibilitan comprensién de los distintos escenarios
posibles de aplicacion de las politicas econémicas.

Distinguir la variedad de tipos de politicas econdmicas posibles, sus caracteristicas y sus objetivos
econémicos.

Saber manejar los instrumentos basicos de politica econdmica para alcanzar determinados objetivos.
Adquirir la capacidad de obtener los resultados principales a partir de modelos graficos sintéticos que
conecten todas las variables implicadas.

OBJETIVOS PRACTICOS

Habituarse a la utilizacion de las herramientas proporcionadas por la Politica Econdémica para la resolucién de
problemas aplicados.

Ser capaz de identificar escenarios econémicos concretos de politica econémica y sus formas de
funcionamiento.

Desarrollar la capacidad critica necesaria para comparar y enfrentar posibles soluciones a los problemas
concretos planteados, en escenarios reales.

Comprender la realidad econédmica concreta a través de caracterizaciones particulares y fuentes estadisticas
que permitan la observacion de la realidad directa y su evolucion.

Manejar las herramientas matematicas y graficas que permiten alcanzar soluciones en contextos donde se
proponen politicas econdmicas.

Comprender, asimilar y discutir las noticias de politica econémica, relacionandolas con los fundamentos de la
asignatura, asi como la capacidad de interpretacion de esas noticias.

Desarrollar la capacidad de predecir escenarios econémicos futuros a la luz del comportamiento de
determinadas variables y politicas econdmicas.

Emitir informes sobre posiciones concretas de la economia o de sectores de la misma, ofreciendo soluciones
de politica econdmica eficaz para enfrentar determinados objetivos.
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2> COMPETENCIAS QUE SE DESARROLLAN / RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Basicas

CB1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un drea de estudio que parte
de la base de la educacidn secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de
texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de
su campo de estudio.

CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y
posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

CB3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su
area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o
ética.

CB4 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

CBS5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Generales

CG1 Adquirir una base de conocimientos sélida y relevante sobre las disciplinas cientificas que concurren en las
ciencias sociales.

CG2 Capacidad de analizar informacién y datos provenientes de fuentes diversas para hacer un andlisis critico y
un correcto diagndstico.

CG3 Capacidad para la resolucién de problemas y toma de decisiones aplicando adecuadamente las técnicas
pertinentes de andlisis de datos.

CG4 Capacidad para liderar de manera positiva personas y equipos de trabajo que impulsen proyectos
innovadores.

CG5 Desarrollar habilidades interpersonales que refuercen el trabajo auténomo.

Transversales

CT1 Desarrollar el pensamiento critico propio del espiritu universitario, asi como la capacidad de analizar,
argumentar e interpretar datos relevantes y complejos para poder integrarlos de manera sélida y solvente en la
toma de decisiones.

CT2 Utilizar con rigor y precision el lenguaje oral y escrito, siendo capaz de transmitir informacién a un publico
tanto especializado como no especializado, teniendo en cuenta los diferentes contextos.

CT3 Desarrollar las actitudes necesarias para el trabajo cooperativo y la participacion en equipos, incorporando
aquellos valores que representan el esfuerzo, la generosidad y el respeto, junto con el compromiso para realizar
un trabajo de calidad, que tiene la busqueda de la verdad como horizonte.

CT4 Aplicar los conocimientos a la practica. Saber utilizar los conocimientos adquiridos en la consecucién de un
objetivo concreto, por ejemplo, la resolucién de un ejercicio o la discusién de un caso practico.

CTS5 Desarrollar una conciencia de la inviolabilidad de los Derechos Humanos, basada en el respeto a la dignidad
de la persona que fomenta la responsabilidad social, la solidaridad, la sostenibilidad ambiental, la no
discriminacién y la basqueda del bien comin como servicio a la sociedad.

Especificas

CE1 Comprender las caracteristicas del mercado, y del entorno econémico y empresarial para saber gestionary
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administrar una organizacion.

CE4 Comprender los principales indicadores de gestidn de una organizacidn para poder evaluar el desempefio de
cada uno de sus miembros.

CE6 Distinguir las fuentes de informacién econémica relevantes y su contenido para la toma de decisiones
empresariales.

CES8 Desarrollar criterios para la resolucion de problemas y la toma de decisiones vinculados al propio
desemperio profesional.

CE18 Descubrir los comportamientos divergentes e innovadores que impulsan los cambios sociales.

CE19 Distinguir los principales rasgos de la sociedad digital para anticipar los cambios en las formas de trabajo y
en los nuevos modelos econémicos.

> CONTENIDO DEL PROGRAMA

INTRODUCCION
TEMA 1: INTRODUCCION Y CONCEPTOS CLAVE
TEMA 2: CONCEPTO Y MARCO DE LA POLITICA ECONOMICA

TEMA 3: ELABORACION DE LA POLITICA ECONOMICA

OBJETIVOS DE POLITICA ECONOMICA
TEMA 4: PLENO EMPLEO Y ESTABILIDAD DE PRECIOS

TEMA 5: OBJETIVOS A MEDIO Y LARGO PLAZO

INSTRUMENTOS DE POLITICA ECONOMICA
TEMA 6: LA POLITICA MONETARIA
TEMA 7: LA POLITICA FISCAL

TEMA 8: LAS POLITICAS DE OFERTA

> ACTIVIDADES FORMATIVAS

o

Actividad Presencialidad
horas
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Clases Tedricas: permitiran al estudiante conocer en profundidad los contenidos del médulo
para reflexionar sobre los mismos y debatir sobre ellos con el/la profesor/a 'y con el resto de 30 100
companieros/as. Esta actividad se realizara con la presencia del profesor.

Clases Practicas: permitiran al estudiante conocer en profundidad los contenidos del médulo
para reflexionar sobre los mismos y debatir sobre ellos con el/la profesor/a y con el resto de 30 75
compafieros/as. Esta actividad se realizara con la presencia del profesor.

Tutorias personalizadas o en grupo: los estudiantes podran poner en comun con el profesor/a
aquellas dudas, preguntas que le hayan surgido a lo largo del resto de actividades formativas o
bien, contenidos o temas de discusién sobre lo que desee profundizar. Esta actividad se realizard
con la presencia del profesor.

100

Actividades de evaluacion: exdmenes, exposiciones en clase que permitiran al estudiante y al
profesor medir las competencias adquiridas en el médulo. 6 100
Esta actividad se realizara con la presencia del profesor.

Elaboracion de trabajos en grupo e individuales: los estudiantes trabajaran fuera del aula en los
casos, ejercicios, etc., propuestos por el profesor. Esta actividad le permitira acceder a las

30 0
diferentes fuentes bibliograficas y bases de datos que ofrece la biblioteca. Esta actividad se
realizara sin la presencia del profesor.
Horas de estudio: permitiran al estudiante aprender los conceptos bdsicos del moédulo. Esta 45 0

actividad se realizard sin la presencia del profesor.

> CRITERIOS Y METODOS DE EVALUACION

LECTURA OBLIGATORIA:

A lo largo de este curso, los alumnos deberan leer de forma obligatoria los siguientes libros:
- Hazlitt, H. La economia en una leccion. 8° edicion. Madrid. Union Editorial.

- Goscinny, R. y Uderzo, A. Asterix: Obelix y compafiia. Editorial Brufio.

Los libros serviran de base para hacer dos trabajos (con su correspondiente exposicién), asi como para
establecer en clase un debate en profundidad sobre la situacion econémica actual, tanto a nivel nacional como
internacional, teniendo en cuenta los distintos sistemas econémicos aplicables. Estas seran actividades
evaluables dentro de la parte de evaluacion continua de la asignatura.

CONVOCATORIA ORDINARIA:

El profesor evaluara a cada estudiante a partir de la nota de evaluacion continua y de la nota
del examen realizado al final del curso.

Evaluacion continua: 50%. La evaluacion continua engloba lo siguiente:
e Participacion* activa en el aula: 10%

e Realizacion o presentacion de actividades, casos o trabajos individuales o grupales: 40%
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Examen final: 50%. Los alumnos deberan obtener una nota minima de 5 puntos en este apartado para
considerar la nota de evaluacion continua.

*La asistencia a las clases es un requisito imprescindible para el seguimiento de la asignatura. De esta forma,
tendra un 0 en el porcentaje de participacion el estudiante que no cubra al menos el 80% de estas clases. No se
admiten justificaciones de las faltas de asistencia, ya que para posibles ausencias el alumno cuenta con el 20%
de las sesiones.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

¢ En el caso de tener aprobada la evaluacion continua: se aplicaran los mismos criterios que en la
convocatoria ordinaria, manteniéndose el peso y la nota obtenida en la evaluacion continua.

¢ En el caso de haber suspendido la evaluacion continua: el alumno podra recuperar la mitad del porcentaje de
esta a través de pruebas o trabajos decididos por el profesor. La otra mitad del porcentaje de la evaluacién
continua no se puede recuperar y ponderard la nota obtenida en la evaluacién continua ordinaria: Evaluacion
Continua: 25%. Evaluacion Continua, 25% Evaluacion Continua Recuperable (a través de pruebas o trabajos) y
Examen Final: 50% (siendo necesario tener minimo un 5 para tener en consideracion la evaluacién continua).

ALUMNOS A PARTIR DE 22 MATRICULA -Y SUCESIVAS- Y CON DISPENSA ACADEMICA. CONVOCATORIA
ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA:

En el caso de los alumnos de 2° matricula (y sucesivas) y con dispensa académica, el criterio de asistencia y
participacioén se suprime.

El alumno sera evaluado con los siguiente parametros en convocatoria ordinaria:

- Evaluacién continua (50%): Actividades individuales realizadas dentro o fuera de clase planificadas e
informadas a los alumnos con la suficiente antelacion.

- Examen final (50%): (es necesario tener una nota minima de 5 para que se tenga en consideracion la
evaluacién continua).

En cualquiera de los casos, es responsabilidad del alumno el seguimiento de la asignatura, asi como de los
aspectos que componen su evaluacion.

ORTOGRAFIA Y GRAMATICA:

En la evaluacion de los examenes y trabajos escritos del estudiante se tendra en cuenta su capacidad de
redaccion, manifestada en la exposicion ordenada de las ideas, el correcto engarce sintactico, la riqueza Iéxica y
la matizacion expresiva. Se tendra ademas en cuenta la propiedad del vocabulario, la correccion sintdctica, la
correccion ortografica (grafias y tildes), la puntuacién apropiada y la adecuada presentacién. En el caso de
examen, los errores ortograficos sucesivos se penalizaran con un descuento de 0,25 cada uno, hasta un maximo
de dos puntos.

*NO PRESENTADO: la calificacion de "no presentado” no consume convocatoria. En cualquier caso, cuando un
estudiante haya sido evaluado de un conjunto de pruebas previstas en la guia docente que abarquen el 30% de la
ponderacion de la calificacién, ya no serd posible considerar como no presentada su asignatura.
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> BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS BASICOS
Manual basico:

- Cuadrado Roura, J.R. y otros (2015). Politica Econémica: Elaboracion, Objetivos e Instrumentos. 52 edicion.
Madrid. McGraw Hill.

Bibliografia complementaria:
- Hayek, F. (2020). La Fatal Arrogancia. Los errores del socialismo. 42 edicién. Madrid: Unién Editorial.
- Mises, L. (2024). La Accion Humana. Tratado de economia. 162 edicion. Madrid: Unién Editorial.

- Gamir, L. (2013). Politica Econémica de Espaiia. 92 edicion, Madrid: Alianza Editorial.

- Bénassy-Quéré, A, Blanchard, O., Coeuré, B., Jacquet, P., y Pisani-Ferry, J. (2021). Politique Economique.
Louvain-la-Neuve: De Boeck supérieur.

- Ochando, C. (Coord.) (2021). Politicas Econémicas Coyunturales. Objetivos e instrumentos. Valencia: Tirant lo
Blanch.

Recursos bibliograficos de la Universidad Villanueva: https:/biblioteca.villanueva.edu/

> HORARIO, TUTORIAS Y CALENDARIO DE EXAMENES

1.-Los horarios podran ser consultados en tiempo real en: Horarios

2.-El calendario de examenes podra ser consultado en el siguiente link sobre el general para Grados del curso
2024-25. Calendario Académico

3.- Tutorias: el profesor publicara el horario de tutorias en el campus virtual de la asignatura, con independencia
de que el alumno pueda solicitar por correo electrénico a la direccion del profesor las tutorias necesarias.

> PUBLICACION Y REVISION DE LA GUIA DOCENTE

Esta guia docente se ha elaborado de acuerdo a la memoria verificada de la titulacién.


https://biblioteca.villanueva.edu/
https://herakles.webuntis.com/WebUntis/?school=Universidad+Villanueva#/basic/login
https://cb.villanueva.edu/matricula/calendarios.html
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