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Datos Generales

> PROFESORADO

Andrés Martinez Maldonado

> CONOCIMIENTOS RECOMENDADOS

Seria aconsejable que el estudiante haya superado las materias de Fisiologia, Biologia y Bases
bioldgicas de la conducta.

> OBJETIVOS TEORICOS

1. El/la alumno/a sera capaz de manejar adecuadamente las bases neurales del procesamiento
normal y patoldgico del cerebro.

2. El/la alumno/a dominarad las alteraciones emocionales, cognitivas y conductuales asociadas con
lesiones y disfunciones cerebrales.

> OBJETIVOS PRACTICOS

1. El/la alumno/a sera capaz de interpretar los registros de actividad cerebral mediante diferentes
técnicas de neuroimagen.

2. El/la alumno/a serd capaz de identificar los sintomas y fisiopatologia de los principales
sindromes neuropsicolégicos.

3. El/la alumno/a sera capaz de realizar una adecuada evaluacién neuropsicolégica y de disefiar el
correspondiente plan de intervencion.

> COMPETENCIAS QUE SE DESARROLLAN / RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPETENCIAS GENERALES:
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CG4 - Conocer y comprender los fundamentos bioldgicos de la conducta humana y de las funciones
psicolégicas.

CG7 - Conocer y comprender los distintos métodos de evaluacion, diagndstico y tratamiento
psicolégico en diferentes ambitos aplicados de la Psicologia.

CG10 - Promover la salud y la calidad de vida en los individuos, grupos, comunidades y
organizaciones en los distintos contextos: educativo, clinico, trabajo y organizaciones, y
comunitario, a través de los métodos propios de la profesion.

CG11 - Seleccionar y administrar técnicas e instrumentos propios y especificos de la Psicologia.

CG12 - Definir los objetivos, elaborar el plan y las técnicas de intervencién en funcion de las
necesidades y demandas de los destinatarios.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

CT1 - Andlisis y sintesis.

CT2 - Elaboracién y defensa de argumentos adecuadamente fundamentados.

CT3 - Resolucién de problemas y toma de decisiones dentro del area de la Psicologia.
CT4 - Aplicar los conocimientos al propio trabajo o vocacion de una forma profesional.

CT5 - Capacidad de reunir e interpretar datos relevantes dentro del area de la Psicologia para emitir
juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CT6 - Trabajo en equipo y colaboracién con otros profesionales.
CT7 - Pensamiento critico y, en particular, capacidad para la autocritica.

CT8 - Habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado
de autonomiay, en particular, para el desarrollo y mantenimiento actualizado de las competencias,
destrezas y conocimientos propios de la profesion.

CT9 - Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como
no especializado.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

CE4 - Ser capaz de describir y medir variables (personalidad, inteligencia y otras aptitudes,
actitudes, etc.) y procesos cognitivos, emocionales, psicobiolégicos y conductuales.

CE®b - Ser capaz de diagnosticar siguiendo los criterios propios de la profesion.

CE27 - Comprender, abstraer significados e interpretar textos en inglés de diversas fuentes, de
diversa tematica, dificultad, género y registro.
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> CONTENIDO DEL PROGRAMA

TEMA 1. INTRODUCCION A LA NEUROPSICOLOGIA.

TEMA 2. ORIENTACION EN EL SISTEMA NERVIOSO.

TEMA 3. ESTUDIO ANATOMICO Y FUNCIONAL DEL ENCEFALO.
TEMA 4. FACTORES CAUSANTES DEL DANO CEREBRAL.
TEMA 5. EVALUACION NEUROPSICOLOGICA.

TEMA 6. NEUROPSICOLOGIA DE LA PERCEPCION.

TEMA 7. NEUROPSICOLOGIA DEL MOVIMIENTO.

TEMA 8. NEUROPSICOLOGIA INFANTIL E INVOLUTIVA.

TEMA 9. REHABILITACION NEUROPSICOLOGICA.

> ACTIVIDADES FORMATIVAS

METODOLOGIA DOCENTE:

- Clase magistral: presentacion de los conceptos tedricos asociados a los conocimientos cientificos
de la materia por parte del profesor con participacién o no del estudiante.

- Clase practica: clases experimentales donde el estudiante aplica conocimientos teéricos
aprendidos (problemas, practicas de laboratorio, practicas en sala Gesell, practicas en aula
informatica, recogida de medidas psicofisioldgicas, etc.).

- Aprendizaje cooperativo: procedimientos de ensefianza que parten de la organizacion de la clase
en pequefios grupos mixtos y heterogéneos donde los alumnos trabajan conjuntamente de forma
coordinada entre si para resolver tareas académicas y profundizar en su propio aprendizaje.

- Andlisis de casos: andlisis de profundidad de un caso en especifico de una sola persona o grupo.

NOTAS IMPORTANTES:

- No esta permitido el uso de aparatos tecnoldgicos (ej. ordenadores portatiles, tablets, mdviles,
etc.) en el aula. El uso de estos aparatos solamente estara permitido cuando el profesor lo indique.

- Durante las clases, tanto tedricas, practicas, como durante la realizacion de las actividades
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complementarias, se exige que el alumno guarde un meticuloso respeto a la actividad de sus
compaferos y del profesor.

Actividad Formativa Horas | Presencialidad
Clases tedricas presenciales 30 100%
Actividades de Evaluacién: examenes, presentaciones de trabajos, etc. 6 100%
Elaboracion de trabajos individuales o en grupo, lecturas orientadas, 8 5%
forum virtual, etc. °
Tutorias personalizadas o en grupo, presenciales o virtuales, sobre los 6 5%
trabajos, lecturas orientadas, forum virtual, etc. °
Estudio personal: busqueda de informacién, lectura ampliada, 74 0%
preparacion de examenes, auto organizacion del material. °
Tutoria libre presencial o virtual. 6 4%
Practicas en laboratorio. 20 100%
Total 150

> CRITERIOS Y METODOS DE EVALUACION

En esta asignatura se seguira un proceso de evaluacién continua, por lo que en todo momento se
fomentara la participacion y se considerara positivamente para la evaluacion el interés mostrado,
asi como el trabajo diario y constante de los contenidos tedricos y practicos.

PRUEBA ESCRITA DE CARACTER INDIVIDUAL:

Supone el 50% de la calificacion de la asignatura. En todos los casos sera necesario obtener una
nota de 5 sobre 10 en esta parte para aprobar la asignatura y sumar las puntuaciones de la
evaluacion continua.

PRESENTACIONES, INFORMES, TRABAJOS INDIVIDUALES O GRUPALES, DOSSIER DE PRACTICAS,
0 EJERCICIOS PRACTICOS:

Supone un 22,5% de la calificacién de la asignatura y abarcara todas aquellas actividades llevadas a
cabo en el aula y fuera del horario lectivo.
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VALORACION DE LOS EJERCICIOS O ACTIVIDADES REALIZADAS EN LAS CLASES PRACTICAS,
PRACTICAS DE LABORATORIO O SEMINARIOS:

Supone el 22,5% de la calificacion de la asignatura y abarcara todos aquellos ejercicios o
actividades que se lleven a cabo en las clases practicas, en las practicas de laboratorio o en
seminarios.

ASISTENCIA Y PARTICIPACION EN CLASE:

Supone el 5% de la calificacion de la asignatura. Debido al caracter practico de la asignatura, la
asistencia regular a clase es necesaria. Ademas, dicha asistencia debe ser acompafiada de una
actitud atenta e intelectualmente activa como parte esencial del proceso de aprendizaje.

Se considera que la ausencia de mas del 20% de horas de clase en una asignatura constituye una
pérdida significativa de oportunidades de aprendizaje para el alumno que impide la consecucién
efectiva de los objetivos de la asignatura. En consecuencia, todos los alumnos que acumulen mas
del 20% de ausencias no justificadas y tengan que acudir a convocatoria extraordinaria al no
superar la asignatura en la convocatoria ordinaria mediante el método de evaluaciéon marcado,
deberan complementar para la convocatoria extraordinaria los créditos presenciales no obtenidos a
través de la asistencia a clase mediante las actividades compensatorias o trabajos que estime el
profesor.

En caso de que por algin motivo justificado el alumno tuviera que dejar de asistir a clase durante un
periodo prolongado, debe comunicarselo cuanto antes a los coordinadores de curso, quienes lo
pondran en conocimiento del profesor. En estos casos excepcionales, el profesor adoptara las
medidas oportunas para paliar los efectos que dicha ausencia pudiera tener en su rendimiento
académico.

ACTIVIDADES VOLUNTARIAS:

El profesor podria proponer actividades de realizacion voluntaria para subir nota. La realizacién de
esta actividad sumaria hasta 0,5 puntos a la nota de la prueba escrita de caracter individual.

NOTA IMPORTANTE:

En los trabajos académicos de los alumnos (exdmenes, précticas, actividades en clase, trabajos
escritos,...), no se tolerara ninguna manifestacion de plagio: la utilizacion deliberada de ideas,
expresiones o datos de otros autores sin citar la fuente se considera plagio y sera considerada
como una conducta deshonesta por parte de un estudiante universitario. Por tanto, todo trabajo en
el que se detecte plagio, asi como otras conductas deshonestas tales como suplantar la presencia
o esfuerzo personal de otro alumno ausente, firmar un trabajo no realizado o cualquier
manifestacién de falta de honestidad durante la realizacién de las pruebas de evaluacion conllevara
automaticamente la calificacion de suspenso en la convocatoria, independientemente de los
resultados obtenidos en otras pruebas, examenes o trabajos realizados en la asignatura.



W Universidad
VY Villanueva

CALIFICACION FINAL:
1. La calificacion final de la asignatura en la convocatoria ordinaria se hara de la siguiente forma:

50% = Prueba escrita de caracter individual (exdamenes sobre la materia tipo test, de desarrollo, de
contenido, analisis de casos, etc.).

22,5% = Presentaciones, informes, trabajos individuales o grupales, dossier de practicas, o
ejercicios practicos.

22,5% = Valoracion de los ejercicios o actividades realizadas en las clases practicas, practicas de
laboratorio o seminarios

5% = Asistencia y participacion en clase.

2. La calificacion final de la asignatura en la convocatoria extraordinaria se hara de la siguiente
forma:

a. Si el alumno ha asistido como minimo al 80% de las clases:

50% = Pruebas escritas de cardcter individual (exdmenes sobre la materia tipo test, de desarrollo,
de contenido, andlisis de casos, etc.).

22,5% = Presentaciones, informes, trabajos individuales o grupales, dossier de practicas, o
ejercicios practicos.

22,5% = Valoracion de los ejercicios o actividades realizadas en las clases practicas, practicas de
laboratorio o seminarios.

5% = Asistencia y participacion en clase.

b. Si el alumno ha faltado a mas del 20% de las clases:

50% = Pruebas escritas de cardcter individual (exdmenes sobre la materia tipo test, de desarrollo,
de contenido, andlisis de casos, etc.).

22,5% = Presentaciones, informes, trabajos individuales o grupales, dossier de practicas, o
ejercicios practicos.

22,5% = Valoracion de los ejercicios o actividades realizadas en las clases practicas, practicas de
laboratorio o seminarios.

5% = Actividades compensatorias por la asistencia y la participacion (debe solicitarla el alumno al
profesor).
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3. La calificacién final de la asignatura para alumnos que han cursado la asignatura anteriormente
se hara de la siguiente forma:

50% = Pruebas escritas de cardcter individual (exdmenes sobre la materia tipo test, de desarrollo,
de contenido, andlisis de casos, etc.).

20% = Presentaciones, informes, trabajos individuales o grupales, dossier de practicas, o ejercicios
practicos.

30% = Asistencia y evaluaciones del seguimiento de la asignatura en tutorias.

El sistema de calificaciones seguira lo estipulado en el RD.1125/2003 que en subarticulo 5 indica
que:

Los resultados obtenidos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudio se
calificaran en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresidn de un decimal, a la
gue podra afadirse su correspondiente calificacion cualitativa:

- 0-4,9 Suspenso

- 5,0-6,9 Aprobado
-7,0-8,9 Notable

- 9,0-10 Sobresaliente

No presentado: la calificacion de no presentado no consume convocatoria. En cualquier caso,
cuando un estudiante haya sido evaluado de un conjunto de pruebas previstas en la guia docente
que abarquen el 30% de la ponderacion de la calificacién, ya no sera posible considerar como no
presentada su asignatura.

REDACCION Y FALTAS DE ORTOGRAFIA
Se considerara la calidad de redaccién de los trabajos atendiendo a los siguientes criterios:

Se valorard la capacidad de redaccion, manifestada en la exposicién ordenada de las ideas, el
correcto engarce sintactico, la riqueza léxica y la matizacion expresiva, para lo que se tendran en
cuenta la propiedad del vocabulario, la correccién sintactica, la correccion ortografica (grafias y
tildes), la puntuacién apropiada y la adecuada presentacion.

Errores ortograficos sucesivos se penalizaran con un descuento de 0,25 cada uno.

> BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS BASICOS

BIBLIOGRAFIA OBLIGATORIA:
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--Tirapu, J., Rios, M., Maestd, F. (2011). Manual de Neuropsicologia (22 edicién). Viguera: Barcelona.

-- Kolb, B.; Whishaw,|l. (2017) Neuropsicologia Humana (72 edicién). Panamericana. Madrid.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

- Ardila, A.; Rosselli, M. (2007). Neuropsicologia Clinica. Manual Moderno: México.

- Gil, R. (2007). Neuropsicologia. Masson. Barcelona.

- Junqué, C.; Barroso, J. (2009). Manual de Neuropsicologia. Sintesis. Madrid.

-- Pefia-Casanova. J. (2007) Neurologia de la Conducta y Neuropsicologia. Panamericana. Madrid.

- Portellano, J.A.; Garcia-Alba, J. (2014) Neuropsicologia de la atencién, las funciones ejecutivas y
la memoria. Sintesis. Madrid.

-- Redolar Ripoll, D. (2014). Fundamentos de psicobiologia: (2 ed.). Editorial UOC.

> HORARIO, TUTORIAS Y CALENDARIO DE EXAMENES

Los alumnos pueden solicitar en cualquier momento una tutoria individual o grupal con el profesor.
Las tutorias se realizaran de forma presencial y siempre previa peticién de cita, o por correo
electrénico para dudas, consultas y seguimientos de los logros de aprendizaje.

Es importante tener en cuenta que las tutorias son un elemento mas de ayuda al alumno que en
ningun caso sustituyen la asistencia a clase ni el trabajo personal del alumno. Por ello, el objetivo de
las tutorias es resolver aquellas dudas concretas que, tras el estudio y consulta de los manuales de
la asignatura, el alumno no pueda resolver. Por otro lado, el alumno debe tener en cuenta que el
hecho de concertar una tutoria y no acudir o anularla con menos de 24 horas de antelacién, sin una
causa de fuerza mayor, sera motivo para dar prioridad a otros alumnos para concertar citas y sélo
en el caso de existir horarios disponibles se ofrecera una nueva cita a dicho alumno.

> PUBLICACION Y REVISION DE LA GUIA DOCENTE

Esta guia docente se ha elaborado de acuerdo a la memoria verificada de la titulacién.
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