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Datos Generales

> PROFESORADO

Pablo Roca Morales

> CONOCIMIENTOS RECOMENDADOS

Nivel de matematicas bachillerato.
Conocimientos basicos de Estadistica y Metodologia de la investigacion.

> OBJETIVOS TEORICOS

Con esta asignatura, el estudiante profundizara sobre el impacto de las tecnologias altamente
disruptivas. Se propone una introduccién a la Inteligencia Artificial y las consecuencias de la
automatizacién, con todas las consecuencias que trae consigo en los equilibrios individuales y
sociales del mercado laboral. Se analizan las oportunidades que ofrece la inteligencia artificial para
poder personalizar cada vez mas las interacciones. Asi como los riesgos, dependencias e
intrusiones que ello conlleva.

La perspectiva es también transversal, ya que se reflexiona sobre la relacion entre la Inteligencia
Artificial, la antropologia, la psicologia cognitiva, la neurociencia y la lingliistica, entre otras,
materias determinantes en el contexto actual. Sobre todo, se pretende introducir los elementos que
nos permiten comprender el significado que puede tener la irrupcion en nuestra cultura y mercado
de una nueva forma de personalidad: la personalidad artificial.

> OBJETIVOS PRACTICOS

- Aplicar los aspectos técnicos de la IA y el algoritmo mas adecuado en funcion de sus diferentes
usos.

- Poner en practica nuevas formas de trabajo en psicologia potenciadas por el uso de la IA.

- Aplicar los aspectos legales del uso de la |IA en diferentes casos practicos.

- Disenar soluciones basadas en IA teniendo en cuenta los aspectos éticos y limitaciones en su uso.
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> COMPETENCIAS QUE SE DESARROLLAN / RESULTADOS DE APRENDIZAJE

BASICAS Y GENERALES

CG1 - Conocer y comprender las funciones, caracteristicas y limitaciones de los distintos modelos
tedricos de la Psicologia

CG2 - Conocer y comprender las leyes basicas de los distintos procesos psicoldgicos.

CG14 - Elaborar informes psicolégicos orales y escritos en distintos ambitos de actuacion.

CG15 - Conocer y ajustarse a las obligaciones deontolégicas de la Psicologia.

TRANSVERSALES

CT1 - Andlisis y sintesis.

CT2 - Elaboracién y defensa de argumentos adecuadamente fundamentados.

CT5 - Capacidad de reunir e interpretar datos relevantes dentro del area de la Psicologia para emitir
juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CT7 - Pensamiento critico y, en particular, capacidad para la autocritica.

CT9 - Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como
no especializado.

ESPECIFICAS

CE23 - Identificar los principales rasgos de la sociedad digital para personalizar la investigacién y la
intervencion.

CE24 - Identificar los principios generales del ejercicio profesional para fomentar el
perfeccionamiento personal y social.

CE25 - Conocer y comportarse segun las obligaciones deontolégicas que establece la Psicologia
para conocer y llevar a cabo un estricto cumplimiento de la normativa ética de la Psicologia
respetando los derechos de los destinatarios.

CE26 - Conocer los problemas éticos que implica la investigacion/intervencion en el plano
comunitario.

> CONTENIDO DEL PROGRAMA

1. Presentacion de la asignatura y metodologia de trabajo.

2. Aspectos técnicos de la |A.

3. Antropologia y Etica en la IA.

4. Introducciodn a la IA en psicologia.

5. Aplicaciones de la IA en psicologia.

6. Aplicaciones de la IA en psicoterapia.

7. Aspectos legales del uso de la IA en contextos de la salud.
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> ACTIVIDADES FORMATIVAS

A continuacién, se desglosa el nimero de horas y el porcentaje de presenciales de las actividades
formativas de la asignatura:

- Clases tedricas: 15h. 100% presenciales. A su vez incluiria:

- Campus virtual.

- Elaboracion de trabajos individuales o en grupo (i.e., trabajos de practicas): 30h. de las cuales 35%
presenciales (10h.) + 65% no presenciales (20h.). A su vez incluiria:

- Sesiones practicas en salas especificas.

- Actividades de evaluacion (ej. presentaciones).

- Tutorias personalizadas.

- Seminario y trabajo por proyectos (i.e., Trabajo final de la asignatura): 30h. de las cuales 15%
presenciales (5h.) + 85% no presenciales (25h.). A su vez incluiria:

- Estudio personal para la elaboracién del trabajo.

> CRITERIOS Y METODOS DE EVALUACION

La asignatura seguira una metodologia de evaluacién continua mediante las practicas y entregas
semanales. La nota final de la asignatura consta de tres partes (todas obligatorias)

1. TEORIA (50%)

Examen tipo test establecido por el profesor/a. Debe aprobarse de forma independiente de las
practicas.

2. PRACTICAS (45%)
Las practicas se componen a su vez por dos elementos:

- 20% actividades practicas de los diferentes temas a lo largo del curso (promedio de la nota de
los diferentes ejercicios realizados).

- 25% trabajo final de la asignatura.

La teoria y las practicas se deberan aprobar de forma independiente. Sera necesario tener
aprobadas ambas, teoria y practicas, para aprobar la asignatura. Para aprobar la asignatura sera
necesario obtener 5 puntos sobre 10 en la calificacién final de teoria y practicas.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, los resultados obtenidos
por el alumno se calificaran en funciéon de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresion de
un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa:

- 0-4.9: Suspenso (SS)

- 5.0-6.9: Aprobado (AP).
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- 7.0-8.9: Notable (NT).
- 9.0-10: Sobresaliente (SB).

En el caso de los alumnos repetidores (a partir de segunda matricula en la asignatura), se
recomienda cursar la asignatura de manera presencial y hacer entrega de las practicas semanales.
No obstante, si lo desean pueden adherirse a la opcién 'no presencial' donde no entregan las
practicas semanales y la calificacion final sera la nota del Examen Final.

3. ASISTENCIA Y PARTICIPACION (5%)

La asistencia a clase es obligatoria, y se evaluara en clase mediante actividades practicas. En el
caso de las actividades practicas que sean obligatorias asistir, no se admitiran entregadas
atrasadas salvo que el alumno presente un justificante bajo las siguientes circunstancias: 1)
citacién del alumno a una actuacion judicial o convocado para formar parte de una mesa electoral
por la Junta Electoral competente; 2) causa de ingreso hospitalario del alumno por més de 24 horas,
justificado mediante el parte médico original del centro sanitario; 3) fallecimiento de ascendientes o
descendientes de primer grado y 4) cuando el alumno sea deportista de alto nivel y/o de alto
rendimiento y alguna actividad coincida con una competicién deportiva.

En el caso de los alumnos repetidores, el criterio de asistencia no sera aplicable, ya que en 22
matricula no computan los puntos correspondientes a asistencia y participacion, por este motivo se
ponderan el resto de los conceptos para llegar al 100% de la evaluacion.

OTRAS TAREAS

La participacién en actividades voluntarias de caracter cientifico relacionadas con la materia tales
como asistencia a cursos, congresos o participacion en experimentos debidamente acreditados se
recompensaran con 0.1 puntos por cada una de ellas hasta un maximo de 0.3 puntos que se
sumaran a la nota final y que podran servir para aprobar siempre y cuando de la suma total sea
mayor o igual que 5 puntos.

REDACCION Y FALTAS DE ORTOGRAFIA

Se considerara la calidad de redaccién de los trabajos atendiendo a los siguientes criterios:

Se valorara la capacidad de redaccién, manifestada en la exposicién ordenada de las ideas, el
correcto engarce sintactico, la riqueza Iéxica y la matizacion expresiva, para lo que se tendran en
cuenta la propiedad del vocabulario, la correccidn sintactica, la correccion ortografica (grafias y
tildes), la puntuacién apropiada y la adecuada presentacion.

Errores ortograficos sucesivos se penalizaran con un descuento de 0,25 cada uno.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

En el caso de que se suspenda el examen o la parte prdactica de la asignatura, para la convocatoria
extraordinaria se podra guardar la nota de la parte aprobada. Por lo tanto, el alumno, solo debera
presentarte a la parte suspensa. En el caso de necesitar recuperar la parte practica en convocatoria
extraordinaria, es responsabilidad del alumno informarse de la actividad practica extraordinaria que
debe realizar. No se guardara la nota ni del examen ni de las practicas en el siguiente curso
académico.

En la convocatoria extraordinaria: se mantienen los pesos de la ordinaria incluyendo la asistencia y
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participacion. En caso de que el estudiante no haya obtenido en la ordinaria el % correspondiente a
asistencia y participacién en la extraordinaria ese % aparecera calificado con un 0.

NO PRESENTADO:

La calificacion de no presentado no consume convocatoria. En cualquier caso, cuando un
estudiante haya sido evaluado de un conjunto de pruebas previstas en la guia docente que abarquen
el 30% de la ponderacion de la calificacion, ya no sera posible considerar como no presentada su
asignatura.

PLAGIO

Asimismo, no se tolerara ninguna conducta deshonesta ni manifestacion de plagio. Estas actitudes
conllevaran automaticamente la calificacion de suspenso en la convocatoria o en
examenes/trabajos/practicas, independientemente de los resultados obtenidos en otras pruebas,
examenes o trabajos realizados en la asignatura.

OBSERVACIONES

Durante las clases se considera necesario guardar respeto a las actividades de los comparieros y
del profesor. Aquellos alumnos que obstaculizaren el proceso formativo de sus compafieros o
dediquen el tiempo de clase a actividades no relacionadas con el contenido de las mismas seran
advertidos por el profesor y en caso de persistir en su actitud podran ser expulsados del aula bien
temporalmente, bien para el resto del periodo de docencia. No esta permitido introducir alimentos ni
bebidas en clase. La utilizacién en clase de medios electrénicos tales como teléfonos méviles,
ordenadores portatiles, tabletas u otros para cualquier finalidad ajena a la clase se considerara
como falta de respeto hacia los comparieros y hacia el profesor y podra ser motivo de expulsion.

> BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS BASICOS

Para el estudio y preparacion de las clases, el principal material de referencia son los apuntes de la
asignatura. Ademas, se utilizara también la bibliografia recomendada que indique el profesor en los
diferentes temas de la asignatura.

Manual de la asignatura:

- 2024. Un nuevo conocimiento transversal: la Inteligencia Artificial aplicada. Tirant lo Blanch
Otros manuales de referencia:

- Copeland, J. (1996). Inteligencia Artificial. Alianza Universidad.

- Hawkins, J. & Blakesleeg, S. (2007). On Intelligence: How a New Understanding of the Brain Will
Lead to the Creation of Truly Intelligent Machines. Times Books.

- Kearns, M. & Roth, A. (2020). El algoritmo Etico. La Ciencia Del Disefio de algoritmos socialmente
responsables. LA LEY.
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- Lopez de Mantaras, R. & Meseguer, P. (2017). Inteligencia Artificial. Los Libros de La Catarata.

> HORARIO, TUTORIAS Y CALENDARIO DE EXAMENES

Los horarios, las tutorias y el calendario de examenes seran comunicados a través del Campus
Virtual del alumno.

> PUBLICACION Y REVISION DE LA GUIA DOCENTE

Esta guia docente se ha elaborado de acuerdo a la Memoria Verificada de la titulacién.
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